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SCHUTZKONZEPT BOCHUMER HANDBALL CLUB 1976 e.V.  (Stand: 03/2025)   
 
Selbstverpflichtungserklärung für Trainer:innen und Mitarbeitende („EHRENKODEX“) 

Verein: Bochumer Handball Club 1976 e.V. 

Als Trainer:in/Mitarbeitende:r im Handballverein Bochumer HC nehme ich eine besondere Vorbildfunktion 
wahr. Ich bin mir meiner Verantwortung gegenüber den mir anvertrauten Spieler:innen bewusst und 
verpflichte mich, diese Verantwortung gewissenhaft und respektvoll wahrzunehmen. 

Ich verpflichte mich insbesondere: 

1. Die Würde, Rechte und Grenzen aller Spieler:innen zu achten und ein respektvolles, unterstützendes Umfeld 
zu schaffen. 
2. Jegliche Form von Gewalt, Diskriminierung, sexueller Belästigung und Missbrauch zu unterlassen. 
3. Grenzverletzendes Verhalten zu vermeiden, insbesondere bei Körperkontakt während des Trainings. 
4. Situationen zu meiden, in denen ich allein mit minderjährigen Spieler:innen bin, außer es ist ausdrücklich 
notwendig. 
5. Die Privatsphäre der Spieler:innen zu respektieren, insbesondere in Umkleiden, Duschen und Schlafräumen. 
6. Keine privaten, unangemessenen Nachrichten an Spieler:innen zu senden oder über soziale Medien Kontakt 
ohne ihre oder die Zustimmung der Eltern aufzunehmen. 
7. Grenzverletzungen oder Verdachtsfälle umgehend der zuständigen Vertrauensperson oder dem 
Vereinsvorstand zu melden.  
8. An Fortbildungen und Schulungen zur Prävention sexualisierter Gewalt teilzunehmen und mein Wissen 
regelmäßig aufzufrischen. 
9. Meine Vorbildfunktion bewusst wahrzunehmen und mich stets fair, respektvoll und transparent zu 
verhalten. 
10. Mit anderen Trainer:innen, Betreuer:innen, Eltern und Vereinsverantwortlichen konstruktiv 
zusammenzuarbeiten, um ein sicheres Umfeld für alle zu schaffen. 
11. Negativ-Einträge im Führungszeugnis bezüglich gewalttätigen oder sexuell übergreifenden Verhaltens sind 
der Kontaktperson für die zuständige Datenpflege mitzuteilen. 
 
Konsequenzen bei Verstößen: 
Mir ist bewusst, dass Verstöße gegen diese Selbstverpflichtung Konsequenzen haben, die bis hin zum 
Ausschluss aus dem Verein und rechtlichen Schritten reichen. 
 

______________________________________ ________________________________________________ 
Name      Funktion im Verein 

 
 
 ________________________________ _______________________________________________ 

Ort, Datum      Unterschrift der Trainer:in: 
 
 
Hinweis: Diese Selbstverpflichtung ist Teil des Schutzkonzepts des Bochumer HC und dient der Prävention und 
dem Schutz aller Beteiligten. 
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